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Resumen: 

 

Mi experiencia se encuentra orientada a la Enfermería 

asistencial y Área de Salud Ocupacional, orientada en cuidar 

y mantener la salud de personas, familia y comunidad, 

contribuyendo a satisfacer necesidades de atención y 

bienestar, habiendo laborado en diferentes empresas de 

manera responsable, aportando mis conocimientos, 

habilidades y teniendo en cuenta siempre el compromiso en 

cada trabajo. 

Soy una persona enérgica, hábil, orientada a resultados, 

bastante comprometido y dispuesto a realizar trabajos en 

equipo, cuento con capacidad de liderazgo el cual 

acompañado de las buenas relaciones interpersonales e 

interdisciplinarias me permiten crear diferentes puntos de 

vista y perspectivas que conlleven al cumplimiento de 

objetivos y metas considerando la eficiencia y eficacia. 
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  EXPERIENCIA LABORAL 

 

 MEDILABORIS S.A.C.: Enfermera Ocupacional 

                                  (mayo del 2021 – Actualmente) 

 

   Función:  

 

 Brindar soporte técnico como especialista en Salud Ocupacional a los 
siguientes clientes: Care Perú, Laboratorios Cofen, Gacsa, entre otros. 

 Planificación de actividades semanales junto con el cliente, incluyendo 
revisión y mantenimiento de documentos del SG-SO. 

 Implementación, actualización y seguimiento del Plan de Salud 

Ocupacional.  

 Vigilancia y seguimiento de la salud de los trabajadores, incluyendo los 
riesgos causados por la COVID-19. 

 Atención primaria en accidentes de trabajo, incidentes o algún 
padecimiento leve que pudiera presentar el colaborador, manteniendo el 

registro de atención actualizado. 

 Prevenir situaciones que pongan en riesgo a los trabajadores 

promoviendo una cultura de salud en la organización. 

 Gestión y planificación de protocolos y procedimientos que garanticen 
un ambiente saludable en el centro de trabajo. 

 Elaboración y ejecución de capacitaciones y campañas relacionadas con 
temas de salud laboral de acuerdo al Plan Anual de Salud Ocupacional 

de la empresa 

 Elaborar informes mensuales, documentos y reportes de las actividades 

del área de los diferentes clientes a mi cargo como son Care Perú, entre 

otros. 

 Reuniones semanales con el cliente para revisar el estatus de avance de 
acuerdo a la planificación. 

 Diseño y ejecución de pausas activas. 

 Elaboración del contenido de flyer para la divulgación a todo el 
personal. 

 Toma de pruebas Covid-19 Antígeno – Moleculares. 

 
Referencias:  

 

Cristal Quispe Ochoa / Jefa de Recursos Humanos / 937 036 808 
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  EXPERIENCIA LABORAL 

 

                    EMPRESA LA NUEZ S.R.L: Enfermera Ocupacional 
 

                                  (junio del 2020 – marzo 2021) 

                                   Función:  

 Control de la toma de temperatura en los diferentes turnos con un total 

de 140 trabajadores. 

 Entrega de fichas sintomatológicas     covid-19 a todo el personal 

operativo y administrativo. 

 Evaluación sintomatológica covid-19 

 Seguimiento de casos confirmados o sospechosos de Covid-19 

 Apoyo al Medico Ocupacional      en la lectura de las recomendaciones de 

su EMO a todos los trabajadores. 

 Toma de pruebas rápidas para la Covid-19 a todo personal que presente 

síntomas. 

 Realización de    pausas activas en las diferentes áreas de trabajo. 

 Coordinación y capacitación en temas de salud ocupacional de acuerdo 

al programa anual de capacitaciones. 

 Asistencia                            de salud a los trabajadores durante alguna emergencia. 

 Gestión administrativa como el llenado de historias médicas de cada 

trabajador. 

  
Referencias:  

 

Stephany Bonilla / Gerente Ejecutiva/990 456 060 
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  EXPERIENCIA LABORAL 
 
  

INSTITUTO SUPERIOR “SANTA ROSA”: Docente a Tiempo 

Parcial 

(marzo 2017 _ Julio 2019) 

 

Función: 

 Dictado de clases educativas: teóricas y prácticas sobre Enfermería 

técnica de diferentes ciclos I-VI. 

 Elaboración de la presentación de las sesiones de clases. 

 Dictado del curso: Fundamentos de Enfermería I 

 Dictado del curso: Fundamentos de Enfermería II 

 Dictado del curso: Primeros Auxilios 

 Dictado del curso: Anatomía 

 Dictado del curso: Inyectoterapia y técnicas de administración de 
medicamentos 

 Dictado del curso: Epidemiología y enfermedades transmisibles 

 Dictado del curso: Asistencia en inmunizaciones 

 Dictado del curso: Bioseguridad 

 

 
Referencias: Lic. Roxana Inoñan / Coordinadora /963 065 016 

 

  EXPERIENCIA LABORAL 

 

CENTRO MEDICO “MAYORGA”: Enfermera asistencial 

(mayo 2019 – diciembre 2019) 

 

Función: 

 Área emergencia tópico 

 Control de funciones vitales 

 Aplicación de vías endovenosas 

 Aplicación de inyectables 

 Colocación de sondas nasogástricas y vesicales 

 Lavados gástricos apoyo al médico de turno en las intervenciones del 

paciente 

 Lavado de oído 

 Sutura 
 

 

 
Referencias: Guisell Mayorga / Administradora /987 733 125 

 

 

Ca.Venezuela Mz M Lt -02 Residencial Las Américas Oquendo - Callao   

Contacto: 966 152 857   

 E-mail: timoteoarevalo.brigitte12@gmail.com 

 



 Br ig i t te  Auri   

T i m o t e o  A r é v a l o  
 

 
 

 

 

 PERFIL PROFESIONAL 

 

 Profesional titulado y colegiado de la carrera de Enfermería de la 

Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional 

del Callao. 

 

 Estudiante de la Maestría de Salud Pública – Universidad 
Nacional del Callao. 

 

  CURSOS Y SEMINARIOS 

 

  Curso de Actualización: Curso Taller Seguridad y Salud en el 
Trabajo según la Ley 29783 Post Covid-19. Instituto de Gestión 

Municipal; 120 horas académicas. 

  Elaboración e implementación documentaria de los protocolos 

Sanitarios y plan de Vigilancia, Prevención y control del Covid-

19 en el Trabajo. Cámara de Comercio de Lima 03 días. 

  Curso de Salud Ocupacional. Realizado en la Escuela de Salud 
Rebagliati; 120 horas académicas. 

  Curso de Riesgos Laborales y Medidas Frente al Covid-19. 

  Corporación de Capacitación y Educación Continua. 

  Curso Taller Suturas en el Primer Nivel de Atención. 

  EASYMEDIC. 

  Seminario en Seguridad para Trabajos en Altura. Pacifico Seguros, 
01 horas académicas 

  Curso de Primeros Auxilios y Salud Ocupacional. Accede 

Internacional, 03 Créditos. 

 
 

 OTROS CONOCIMIENTOS 

 

 Idioma: Portugués Nivel Básico. 

 

 Informatica: Microsoft Windows, Microsoft Word, Microsoft 
Excel, Microsoft Access, Microsoft Power Point. 

Centro de cómputo-Universidad Nacional del Callao 

 

 DATOS GENERALES 

 

 Fecha de Nacimiento  : 20 de octubre 1988 

 Edad  : 33 años 

 Sexo  : Femenino 

 Estado Civil  : Casada 

 Estatura : 1.55 
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